
Motivierende Wissensvermittlung für 
ein gutes Arbeitsklima: Das Allgemeine 
Gleichbehandlungsgesetz (AGG)
Web-Based-Training für Unternehmen aller Branchen zur  
Sensibilisierung der Mitarbeitenden für ein ethisch korrektes 
Verhalten und faires Miteinander im Arbeitsalltag
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DAS AGG. 
E-LEARNING CLASSIC



Sinnvolle und unkomplizierte Unterweisung
Nach den Bestimmungen des Allgemeinen Gleichbehandlungs-
gesetzes (AGG) ist der Arbeitgeber verpflichtet, geeignete Maß-
nahmen zum Schutz vor Benachteiligungen durch Diskriminierung
zu treffen. Nach § 12 AGG umfasst dies auch vorbeugende
Maßnahmen, wie z. B. das Bekanntmachen des Gesetzestextes
am Arbeitsplatz oder regelmäßige Mitarbeiterschulungen.

Die Kenntnis der Mitarbeitenden über die eigenen Rechte und
Pflichten ist die Voraussetzung für eine faire und erfolgreiche
Arbeitsatmosphäre. Ein kompaktes Web-Based-Training ist
dabei schnell und einfach zu nutzen − auch mobil über ein Tablet.

Motivierende Wissensvermittlung bei einem 
überschaubaren Zeitaufwand von ca. 25 Minuten
Mittels Storytellings wird Ihr Personal unterhaltsam und 
einprägsam mit den Vorschriften und Bestimmungen des AGG
vertraut gemacht. 

Die Hauptfigur Lena erhält die Aufgabe, das AGG für ihre  
Kolleginnen und Kollegen verständlich aufzubereiten. Sie führt  
durch das Programm und die einzelnen Themenabschnitte.  
Die Lernenden begleiten Lena und sehen die Ergebnisse ihrer  
Recherchen und ihrer Erfahrungen in authentischen Situationen,  
die durch kurze Erklärvideos dargestellt werden. Grundlagen,  
Vorschriften und Beispiele aus dem Arbeitsalltag werden immer 
im Bezug zum Kontext dargestellt. Die Lernenden können sich  
gut mit den Inhalten identifizieren und entwickeln so ein nach-
haltiges Verständnis für Gleichbehandlung im Arbeitsleben und
den Umgang mit Ausnahmesituationen. Das Lernprogramm
schließt mit einem kleinen Wissenstest ab.

» Auszug aus dem Lernprogramm: agg.benntec.de

ÜBERBLICK 
• Kompakte und web-basierte 
 Online-Schulung für PC, 
 MAC und mobile Endgeräte

• Enthält 3 Kapitel (Grundlagen,
 Beispiele aus dem Arbeits- 
 alltag und Rechtsgrundlagen) 
 sowie einen Abschlusstest

• Motivierend und einprägsam 
 durch Storytelling als metho-
 disches Rahmenkonzept

• Erfüllung der Schulungspflicht 
 nach § 12 AGG

• Zeit- und ortsunabhängige 
 Nutzung/Schulung

• Überschaubarer Zeitaufwand 
 von ca. 25 Minuten

• Optional: Downloadbares  
 Teilnahmezertifikat nach  
 Abschluss des Wissenstests

• Einbindung ins Lernmanage- 
 mentsystem (LMS) Ihres 
 Unternehmens auf Anfrage 
 möglich 

• Corporate Design Anpassung 
 auf Anfrage möglich

• Das Lernmodul ist in Deutsch 
 und Englisch verfügbar
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Wir freuen uns über Ihre 
Kontaktaufnahme:
sales@benntec.de
+49 421 438 49-570


